
（別紙２）          仕事と介護の両立事業取組結果 

   

企業名 株式会社 マレット ジャパン 

所在地 東京都江東区東陽 3-22-6 東陽町 AXISビル 1階 

業 種 卸売業・小売業（その他の小売業） 

常用労働者数 11名 

事業内容 美術品オークションの企画・運営 

ホームページ http://www.mallet.co.jp/ 

 

１相談内容や従業員

ニーズ調査の結果等

により判明した課題 

【1】従業員の平均年齢が 35歳で大半が独居であり、現在介護中の者

や直近に介護が予定されている者がいないため、仕事と介護の両立に

関心が低い。 

【2】仕事と介護の両立に漠然とした不安を抱いている社員が多い。 

【3】既にある介護休業制度の認知率が低い。 

２働き方の見直しに

関する検討状況 

役員と介護相談員によるミーティングを行う 

参加者：取締役及び介護相談員 

検討内容：今後のスケジュールの組み立て及び労働時間短縮の検討。

また、在宅勤務の環境整備。 

→全体会議にて、役員より労働時間短縮について働きかけを行う。 

３仕事と介護の両立

に関する取組計画 

【1】仕事と介護の両立のための支援制度の周知 

・社内メールにて制度のアナウンス 

【2】在宅勤務の制度化 

計画期間： 

・平成 27 年度…オークションカタログの編集作業等、在宅で可能な

作業の洗出しと制度の整備。 

・平成 28年度…在宅勤務制度の導入 

 


