
（様式）周知用様式 

平成 30年 12 月 26 日 

（社外用・都ホームページ掲載用） 

 
企業名 株式会社アッシュエンターテインメント 

所在地 東京都港区南青山 2-22-14 フォンテ青山 1303 号室 

業種 Ｍ 宿泊業・飲食サービス業 

常用労働者数 8 名 

事業内容 飲食業 

ホームページ https://www.tamagawa-sc.com/shop/?id=261 

１ ニーズ調査 

 

 

 

 

 

 

① 実施日及び実施方法 

平成 30 年 10 月 26 日 

② 対象者数、回収数、回収率 

対象者数 8名、回収数 7名、回収率 87.5％ 

③ 調査結果概要（調査により明らかになった課題） 

 介護をしている従業員はおらず、介護の可能性はいまのところ実感しにくい状況である。介護

そのものが身近で感じることが少ないため、そのような状況になった場合、両立できないかも

しれないという不安があり、公的な介護制度等についても認知度が低い。介護が続いた場合、

どの様な状況になるか、両立できるかどうかにも不安を感じているため、定期的な情報提供と

介護が必要になった場合の柔軟な勤務体制の検討が必要である。 

２ プロジェクトチームの設置及び運営状況 

 ① 設置日・メンバー 

設置日：平成 30 年 10 月 9 日  

メンバー：総計 2名（社長、社員 1名） 

② 運営の状況（開催日、検討内容及び参加者数） 

第 1回：平成 30 年 10 月 9 日 活動内容及びスケジュールの確認（2名参加） 

第 2回：平成 30 年 10 月 30 日 調査結果概要説明、取組案の提示（2名参加） 

第 3回：平成 30 年 11 月 13 日 取組案についての意見交換、確定（2名参加） 

３ 策定した取組計画（内容及び取組時期） 

平成 30 年度～ 定期的な個人面談の実施による状況把握（年 2回程度） 

平成 30 年度～ 介護と仕事の両立に関する研修等を通じた情報提供（年 1回程度） 


